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Europass

Vrabie, Razvan-Codru

Roméana
22.05.1971
M

Ocuparea unei pozitii de reprezentant al societatii civile Tn Consiliul Superior al Magistraturii, 2017-2022

Februarie 2014—prezent
Cercetator stiinte politice si juridice, Formator
e analize siinstruire privind buna guvernare, administratia publicd, reformele in justitie, prevenirea
si combaterea coruptiei, transparenta institutiilor publice, datele deschise
Funky Citizens, www.funkycitizens.org
Bd. Pache Protopopescu, nr. 9, parter, sector 2, Bucuresti
Metodologie, Cercetare, Analiza, Facilitare,
Instruire, Advocacy, Asistentd pentru evenimente/consultari

Februarie 2010—prezent
Formator

e colaborare in cadrul programului de instruire ,Lideri pentru Justitie,” 8 editii anuale de leadership

pentru tineri juristi (sesiuni privind sistemul de justitie, reformele anticoruptie, lobby/advocacy)

Programul Statul de Drept in Europa de Sud-Est, Fundatia Konrad Adenauer, www.kas.de/rspsoe/
Str. Franzelari, nr. 5, sector 2, Bucuresti (contractat individual pana in 2014, via Funky Citizens din 2015)
Instruire, Facilitare, Analiz&,
Asistentd pentru evenimente/consultari

Octombrie 2014—Mai 2016
Cercetator stiinte politice
e dezvoltarea unei coalitii de ONG-uri preocupate de competitia politicd, elaborarea si promovarea

modificdrilor la legislatia privind partidele politice, finantarea partidelor si campaniilor electorale,
respectiv prezentarea candidaturilor in cadrul legilor electorale (Campania ,Politica fara Bariere,
activitati de sprijin si secretariat derulate prin Asociatia Civitas ‘99)

Funky Citizens, www.funkycitizens.org, politicafarabariere.wordpress.com

Bd. Pache Protopopescu, nr. 9, parter, sector 2, Bucuresti

Metodologie, Cercetare, Analizd, Facilitare,

Advocacy, Dezbateri, Asistenta pentru ONG

Martie—Decembrie 2015, Martie—Decembrie 2014
Expert reforma justitiei
e dezvoltarea unui instrument de acces online, pentru justitiabili, la informatii privind transparenta Si
performanta instantelor si parchetelor, in cadrul proiectului ,Open Justice 2.0”
Funky Citizens, www.funkycitizens.org, www.onoratainstanta.ro
Bd. Pache Protopopescu, nr. 9, parter, sector 2, Bucuresti
Metodologie, Cercetare, Analiza, Facilitare,
Advocacy, Asistentd pentru evenimente/consultdri

Octombrie—Noiembrie 2015
Expert anticoruptie
e instruirea/informarea participantilor, in cadrul unui proiect de asistenta tehnica in beneficiul
Ministerului Fondurilor Europene
Smart Integration SRL, www.smartintegration.ro
Intr. Murmurului, nr. 2-4, sector 1, Bucuresti (contractat via Funky Citizens)
Instruire, Facilitare,
Asistentd pentru evenimente/consultari
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Octombrie 2014—Februarie 2015
Expert anticoruptie
e sprijin/instruire in elaborarea unei analize privind fezabilitatea reutilizarii in scopuri sociale a

bunurilor confiscate si promovarea unei propuneri de politici publice privind reutilizarea in scopuri
sociale a bunurilor si creantelor provenite din infractiuni

Centrul de Resurse Juridice, www.crj.ro

Str. Arcului, nr. 19, sector 2, Bucuresti

Metodologie, Cercetare, Instruire,

Facilitare, Advocacy, Dezbateri

August—Septembrie 2014
Evaluator
e evaluarea potentialelor riscuri si a posibilelor masuri de prevenire, pentru autoritdtile administratiei
publice centrale si locale
Asociatia React, www.asociatiareact.ro
Str. Corbeni, nr. 7, sector 2, Bucuresti, Roménia
Cercetare, Analiza, Raportare,
Solutii alternative, Dezbatere

Aprilie—Septembrie 2014
Expert anticoruptie
e dezvoltarea metodologiei si instruirea/informarea participantilor, in cadrul proiectului ,Dezvoltarea

unui mecanism de monitorizare a implementdrii actiunilor anticoruptie din cadrul SNA 2012-2015,
la nivelul administratiei publice locale, precum si promovarea acestuia, in vederea cunoasterii de
cétre toate institutiile implicate” (cod SMIS 40606)

Smart Integration SRL, www.smartintegration.ro (contractat via Funky Citizens)

Intr. Murmurului, nr. 2-4, sector 1, Bucuresti

Metodologie, Facilitare, Instruire,

Asistentd pentru evenimente/consultari

Septembrie 2013—Februarie 2014
Consultant tehnic natjonal
e raport privind progresul in indeplinirea angajamentelor asumate de Guvernul Romaniei in cadrul
Parteneriatului pentru Guvernare Deschisd (OGP)
Tides Center, www.opengovpartnership.org/independent-reporting-mechanism
1889 F Street NW, 2nd floor, Washington, DC 20006, Statele Unite ale Americii
Cercetare calitativd, Analiza legislativa,
Culegere de bune practici, Asistenta pentru evenimente/consultari

Aprilie-Octombrie 2013
Formator politici publice, lobby/advocacy
e elaborare curriculd si suport de curs, respectiv ghid de implementare, livrare i raportare asupra

cursurilor realizate, in cadrul proiectului ,Dezvoltarea capacitatii organizatiilor neguvernamentale
de a se implica activ in eficientizarea sectorului public” (cod SMIS 40512)

Asociatia Pro Democratia, Club Tg. Neamt, www.apdtarguneamt.ro, www.onespromania.ro

Str. Mihail Sadoveanu, nr. 99, Tg. Neamt

Formare profesionald, Tnvatare experientiala,

Participarea publicului la luarea deciziilor, Dialog social

lulie-Decembrie 2012
Consultant tehnic national
e metodologie, cercetare, consultdri, analiza si raportare asistentei tehnice pentru Ministerul

Justitiei, privind auto-avaluarea conformitdtii Romaniei cu prevederile Conventiei ONU impotriva
Coruptiei

Programul Natiunilor Unite pentru Dezvoltare, www.undp.ro

Casa ONU, Bd. Primaverii, nr. 48A, sector 1, Bucuresti

Cercetare calitativa, Analiza legislativa,

Culegere de bune practici, Asistenta pentru evenimente/consultari

Noiembrie 2011—Mai 2012
Expert juridiclanticoruptie (termen scurt)
e metodologie, cercetare, consultdri publice, analiza legislativa si redactare/raportare in cadrul
proiectului ,Studiu diagnostic privind fenomenul de coruptie Th administratia publica locald” (cod
SMIS 16469), incluzand studii si ghiduri de bune practici
Totem Research & Communication, www.totemresearch.ro
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Str. Soldat St. Velicu, nr. 43, sector 2, Bucuresti
Cercetare cantitativa/calitativa, Analiza legislativa,
Culegere de bune practici, Organizare de evenimente/consultari

Septembrie 2011—Februarie 2012
Expert formare profesionala
o formarea profesionald a competentelor civico-sociale pentru ~800 de participanti in cadrul

programului ,Partener activ si implicat” (contract nr. POSDRU/93/3.3/S/63104), incluz&nd manual,
exercitii practice, platforma de e-learning, cursuri in sala, proiecte individuale si examinare

Academia de Advocacy, www.advocacy.ro

Bd. Republicii, nr. 9, et. 2, cam. 212, Timisoara

Formare profesionald, Tnvatare experientiala,

Participarea publicului la luarea deciziilor, Dialog social

Septembrie 2008—Septembrie 2010; lunie 2005—Septembrie 2007
Formator, Consultant
o formarea profesionald a competentelor civico-sociale pentru ~120 de absolventi din ~500 de
participanti in cadrul programului ,De la informatie la parteneriat” (contract nr. POSDRU/41/3.3/G/
21133), incluzand manual, exercitii practice, platforma de e-learning, cursuri in sald, proiecte
individuale si examinare conform standardelor CNFPA
e coordonarea unui proiect privind transparenta institutionala a fondurilor europene in Roméania—
cercetare/monitorizare, bune practici, ghid de Tndrumare
e coordonarea programului euadministratie, gestionarea si prestarea serviciilor de training sau
asistentd tehnicd pentru mai buna implementare a legislatiei in administratia publica
Institutul Romén de Training, www.irt.ro
Str. Academiei, nr. 17, et. 3, sector 1, Bucuresti
Formare profesionald, Invétare experientiala,
Buna administratie, Management public

Octombrie 2007—August 2008
Consilier
e organizarea procedurii de consultare a factorilor interesati de agenda viitoare a Uniunii Europene,
planificata de Comisia Europeana si/sau Presedintia Consiliului;
e valorificarea mecanismelor de interventie ale Parlamentului Romaniei, prin Comisia pentru Afaceri
Europene, in procesul legislativ/decizional european;
Camera Deputatilor a Parlamentului Romaniei, www.cdep.ro
Str. Izvor, nr. 2-4, sector 5, Bucuresti
Organizare proceduri si Control managerial intern,
Consultari publice, Agenda legislativa europeana

Februarie 2002—Mai 2005
Director executiv interimar, Director adjunct, Coordonator, Expert
e dezvoltarea politicilor de integritate pentru administratia publica, justitie si sectorul de afaceri,
repectiv gestionarea programelor de asistenta tehnica pentru aducerea la indeplinire a
obiectivelor fezabile din Strategia Nationala Anticoruptie;
e evaluarea legislaiei privind accesul la informatii, transparenta decizionald, contractele publice,
conduita functionarilor publici si alte masuri legislative antifrauda si anticoruptie
Transparency International—Romania, www.transparency.org.ro
Bd. N. Balcescu nr. 21, et. 2, sector 1, Bucuresti
Legislatie si politici publice anticoruptie,
Acces la informatii, Transparenta decizionald, Conflict de interese

lunie 1999—Decembrie 2000 (plus colaborare lunie-Octombrie 2001)
Coordonator de programe
e organizarea activitatilor din programele de Reformd legislativd, Constructie institutionald si
Educatie juridicd pentru liceu;
e cercetare si asistentd tehnica privind foaia de parcurs a Romaniei, in negocierile de aderare la
Uniunea Europeand, Capitolul 24—Justitie si Afaceri Interne
Centrul de Resurse Juridice, www.crj.ro
Str. Arcului, nr. 19, sector 2, Bucuresti
Organizare proceduri si Management intern,
Asistenta tehnica si Cercetare

Septembrie 1996—prezent
Colaborator extern (termen scurt) si alte contracte (inclusiv voluntariat)
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Training/Formare profesionald, Conferinte,

Consultanta, Asistenta tehnica si Cercetare

Secretariatul Tehnic al Strategiei Nationale Anticoruptie, Asociatia GoFree, NDI—Romania, Forumul Tinerilor
din Romania, ABA ROLI—Moldova, Alianta Civicd Democratd a Romilor, Institutul European din Roménia,
Gazeta de Sud, PerForm Center, LiderJust, Active Watch—Agentia de Monitorizare a Presei, Centras,
Fundatia Soros/pentru Societate Deschisd—Moldova & Roménia, Access Info Europe/FOIAdvocates,
Centrul Acces-Info—Moldova, Centrul Regional de Formare—Bucuresti, ACPN—Reteaua practicienilor
anticoruptie afiliati UNDP, Institutul pentru Politici Publice, Centrul pentru Jurnalism Independent, European
Youth Center, CEE Trust for Civil Society, Romani CRISS, Romanian Angel Appeal, Institutul National de
Administratie, AID-Roménia, ABA CEELI—Romaénia, John Snow Inc., Fundatia pentru Dezvoltarea Societatii
Civile, Liceul Bilingv George Coshuc, Radio AURA 98.8 FM Blagoevgrad, Radio WRUC 89.7 FM
Schenectady, NY si Curtea Suprema a Comitatului Schenectady, NY

Buna guvernare, Administratie publica,

Integritate publicd, Anticoruptie, Justitie

e publicatii: peste 25 de rapoarte de monitorizare/evaluare, brosuri informative, articole si manuale
pentru administratia publica si cetateni, despre imbunatatirea sistemelor i a legislatiei privind
relatiile dintre cetateni, organizatii neguvernamentale sau sectorul de afaceri si administratie, pe
teme de justitie si afaceri interne;

e asistentd/consiliere: peste 10 acte normative privind prevenirea, combaterea si sanctionarea
coruptiei, conduita demnitarilor si a functionarilor publici, accesul la informatii de interes public i
participarea publicului la procesele decizionale;

e burse de studiu/merit: 7, pentru realizdri academice si profesionale Tn domeniul administratiei
publice, afacerilor publice si analizelor comparative a sistemelor politice si legislative

e aplicatii si website-uri privind buna guvernare si reformele din administratie ori justitie:
www.onoratainstanta.ro, www.nuvasuparati.info, www.piatadespaga.ro (promotor),
www.factual.ro, www.banipublici.ro (colaborator)

e peste 10 ani de experientd in instruirea functionarilor publici, activistilor civici si jurnalistilor in
Roménia, Moldova, Olanda, Croatia, Georgia, Serbia;

e peste 15 ani de experienta Tn planificare strategica, dezvoltare organizationald, management
nonprofit si activitati de advocacy in Roménia, Moldova, Spania, Croatia, Bulgaria, Georgia,
Macedonia & Serbia/Muntenegru

e Funky Citizens, membru, din Feb. 2014

e Grupul de lucru Roménia-Statele Unite al Initiativei CEPA pentru Guvernare, din Oct. 2013

e Biroul de sprijin (HelpDesk) pentru integritate/anticoruptie al Integrity Action, din lul. 2013

e Grupul de lucru european/Copenhaga pentru Principiile de la Tshwane, Sept. 2012

e Grupul de lucru pentru redactarea celei de-a patra Strategii Nationale Anticoruptie, Mai-Sept. 2011
e Comitetul de selectie, Bursele Memoriale George C. Marshall, Feb. 2011—Feb. 2014

e Consiliul International de Coordonare al FOIAdvocates Network, Sept. 2010—Sept. 2014

e  Asociatia EPAS—Romania, Presedinte, din Oct. 2008, reales Oct. 2011—Oct. 2014

e Reteaua Practicienilor Anticoruptie, UNDP/RBEC, din Feb. 2008

e Coalitia internationald de sprijin UNCAC—Conventia impotriva coruptiei, Sept. 2007—Nov. 2009
e  Consiliul National de Integritate, reprezentant al societatii civile, lulie 2007—Nov. 2010—Iun. 2012
e Consiliul Director TI-Romania, lulie 2005—Sept. 2006, Feb. 2007—Feh. 2011

e Consiliul Consultativ si Consiliul Director IRT, Nov. 2002—Sept. 2005—Sept. 2007

e Comitetul de Initiativd Global Compact—Romania, Nov. 2004—Apr. 2005

lunie 2012

Masterat in Administratie Publica (ID 2006-07)

Politici Publice si Administratie, Sistemul administrativ, Metode si tehnici de cercetare sociald, Finante
publice, Politici sociale, Dezvoltare comunitard, Managementul resurselor umane

Universitatea Bucuresti, Facultatea de Sociologie si Asistenta Sociald, www.sas.unibuc.ro

lanuarie 2010

Certificat in Formare de formatori

Pregdtirea formdrii, Realizarea activitatilor de formare, Evaluarea participantilor la formare, Metode i
tehnici de formare, Marketing-ul formarii, Proiectarea programelor de formare, Organizarea programelor si
a stagiilor de formare, Evaluarea, revizuirea si asigurarea calitatii programelor si a stagiilor de formare
Institutul Romén de Training, www.irt.ro
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sub egida Consiliului National de Formare Profesionald a Adultilor, www.cnfpa.ro

Perioada = August 2007
Calificarea/diploma obtinuta = Masterat in Afaceri Publice Europene

Domenii principale studiate/ = Sisteme politice si economice comparate, Diferente culturale, Guvernare, Politici publice si Procese
competente dobandite = decizionale europene, Evaluarea politicilor publice, Administratie publicd si Management public in

Uniunea Europeana
Institutia de invatdmant | Universitatea Maastricht, Facultatea de Arte si Stiinte Sociale, www.epa.unimaas.nl,
in colaborare cu Institutul European de Administratie Publicad, www.eipa.n!

Perioada = Octombrie 2005
Calificarea/diploma obtinuta =~ Certificat in Formare de formatori

Domenii principale studiate/ =~ Planificarea formdrii, Organizarea formarii, Livrarea programului de formare, Managementul sesiunilor de

competente dobéndite | formare, Evaluare, Raportare si Follow-up
Furnizorul de formare  International Development Law Organization, www.idlo.int
cu sprijinul Training Resources Group, Inc., www.trg-inc.com

Perioada | Februarie 2003
Calificarea/diploma obtinuta = Certificat in Tehnici de Advocacy

Domenii principale studiate/ = Concepte cheie in advocacy, Echipa de advocacy, Planificarea activitatilor, Relatii publice si Mass-media,
competente dobandite = Managementul coalitiilor, Procedura legislativa, Instrumente de analiza comparativa si evaluare

Furnizorul de formare | Academia de Advocacy, www.advocacy.ro
cu sprijinul Center for International Private Enterprise, www.cipe.org

Perioada | lunie 2001
Calificarea/diploma obtinutd = Licentiat in Stiinte juridice

Domenii principale studiate/ = Teoria generald a dreptului, Institutii de drept civil, Institutii de drept penal, Drept constitutional si Institutji

competente dobandite = politice, Drept administrativ, Drept comunitar, Filozofia dreptului, Sociologie juridica
Institutia de invatdmant =~ Universitatea Bucuresti/Universitatea Titu Maiorescu, Facultatea de Drept, www.utm.ro

Perioada lanuarie 1999
Calificarea/diploma obtinutd = Certificat de Traducator
Competente certificate ~ Engleza-Romana, domeniul stiintelor social-politice

Furnizorul de formare = Comisia centrald pentru acordarea certificatelor de traducdtor, Ministerul Culturii, www.cultura.ro

Perioada Mai 1998
Calificarea/diploma obtinutd ~ Licentiat in Stiinte politice si Relatii internationale, Cum Laudae

Domenii principale studiate/ = Sisteme politice comparate, Administratie publica si Guvernare locald, Sisteme politice in Europa de Est,
competente dobandite | Cooperare si dezvoltare inh Europa de Est, Politici de integrare, Politici de securitate in Europa de Est,
Sistemul american de guvernamant, Analiza politicii externe, Filozofie politicd, Metode de cercetare,

Organizatii internationale, Politici economice internationale
Institutia de invatdmant =~ Universitatea Americana din Bulgaria, Departamentul de Stiinte Politice, www.aubg.bg

Perioada | lulie 1997
Calificarea/diploma obtinutd = Certificat in Psihologie politica

Domenii principale studiate/ = Teoria deciziilor comportamentale, Influentarea proceselor decizionale, Politici publice si Mass-media,
competente dobandite = Socializare si Leadership, Stereotipii in opinia publicd, Politici administrative si Managementul resurselor
umane, Atitudini, Motivatii, Personalitate, Agresivitate si Conflict, Dinamica sociald si Comportament

electoral
Furnizorul de formare ~ Societatea Internationald de Psihologie Politicd, www.ispp.org
cu sprijinul Universitatii de Stat din Ohio, www.osu.edu
Aptitudini si competente

Limba maternd Romana

Limbi stréine
Autoevaluare intelegere Vorbire Scriere
Nivel european (*) Ascultare Citire Interactiune Exprimare
Engleza C2 experimentat ' C2 experimentat | C2 experimentat C2 experimentat C2  experimentat
Franceza Bl intermediar | B2 avansat A2 intermediar | A2 intermediar A2 intermediar
Bulgara B2 avansat Al elementar B2 avansat B2 avansat Al elementar

(*) Corespunzdtor Cadrului European Comun de Referinfa pentru Limbi Straine

Utilizarea calculatorului  Libre Office, Open Office, Microsoft Office sub OS Ubuntu sau Windows
Hobby-uri = Baschet & Inot, Gramatica & Etimologie, Radio FM & muzica anilor '80
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